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CONVOCACOES
CLASSIF. DO ULTIMO  CLASSIF. DO ULTIMO ADMITIDOS DESISTENTE/ELIMINADO
oooe  Comocane | conuocao
TRABALHO ¢
AC PPP PCD AC PPP PCD AC
L . RIO DE JANEIRO 21° 100 3° 21° 10° 5° 11 3 1 15 6 3 16
Administrador(a) Janior
o RIO DE JANEIRO 7° 3° 2° 7° 3° 20 7 2 1 10 1 1 2
Advogado(a) Junior
_ o o o o _ RIO DE JANEIRO | 2° X X 20 X X 2 2 0
Analista de Comercializagdo e Logistica Junior - Comeércio e Suprimento
, o o » RIO DE JANEIRO | 2° 40 X 2° 1° X 2 1 3 0
Analista de Comercializagc&o e Logistica Junior - Transporte Maritimo
_ _ o RIO DE JANEIRO | 6° 1° 1° 6° 1° e 3 1 1 5 1
Analista de Sistemas Junior - Infraestrutura
) . o . RIO DE JANEIRO 9° 4° 1° 7° 3° X 5 2 1 8 2 5
Analista de Sistemas Junior - Processos de Negécio
_ _ o RIO DE JANEIRO | 2° 2° X 2° 2° X 2 1 3 0
Analista de Sistemas Junior - SAP
, . o RIO DE JANEIRO | 2° 3° X 2° 2° X 2 2 2 2
Analista Financeiro Junior
o RIO DE JANEIRO 10° 1° 1° 10° 1° 1° 4 1 1 6 5
Contador(a) Janior
. o RIO DE JANEIRO 2° 1° X 6° 1° X 3 1 4 3
Economista Junior
. . AMAZONAS 1° X X 1° X X 1 1 0
Enfermeiro(a) do Trabalho Junior
_ o B BAHIA 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Automacao
) o . PERNAMBUCO 3° X X 2° X X 2 2 0
Engenheiro(a) Junior - Automacao
| N ) RIO GRANDEDO | y « e « « 1 1 0
Engenheiro(a) Jinior - Automacao SUL
) o 5 RIO DE JANEIRO 5° 1° 1° 5° 1° 1° 4 1 1 6 1
Engenheiro(a) Junior - Automacao
_ . . SAO PAULO 2° X X 2° X X 2 2 0
Engenheiro(a) Junior - Automacao
, o o RIO DE JANEIRO | 2° 1° X 2° 1° X 2 1 3 0
Engenheiro(a) Junior - Civil
) . o AMAZONAS 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Elétrica
, o o BAHIA 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Elétrica
, . o PERNAMBUCO 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Janior - Elétrica
) . o RIO DE JANEIRO 5° 3° 2° 4° 3° 1° 3 1 1 5 1 2
Engenheiro(a) Junior - Elétrica
, . o SAO PAULO 2° X X 2° X X 2 2 0
Engenheiro(a) Janior - Elétrica
) . L. RIO DE JANEIRO 2° X X 2° X X 2 2 0
Engenheiro(a) Junior - Geotécnica
, o o SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Geotécnica
] . . AMAZONAS 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Mecénica
, o . BAHIA 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Mecéanica
_ o . PERNAMBUCO 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Mecénica
, o . PARANA 2° X X 2° X X 1 1 1 1
Engenheiro(a) Junior - Mecanica
) o . RIO DE JANEIRO 23° 6° 6° 21° 4° 6° 15 4 1 20 1 3 10
Engenheiro(a) Junior - Mecéanica
_ . . SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Mecéanica
) . RIO DE JANEIRO 2° X X 2° X X 2 2 0
Engenheiro(a) Janior - Naval
_ . . RIO DE JANEIRO 5° X X 3° X X 2 2 2
Engenheiro(a) Junior - Processamento (Quimico)
, . o SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Engenheiro(a) Junior - Processamento (Quimico)
] . 5 RIO DE JANEIRO 10° 3° 2° 10° 1° 2° 5 1 1 7 1 1 6
Engenheiro(a) Junior - Producéo
) o . 5 RIO DE JANEIRO 4° 1° X 4° 1° X 3 1 4 0
Engenheiro(a) Junior - Telecomunicacdes
o . SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Médico(a) do Trabalho Junior
o o _ RIO DE JANEIRO | 1° X X 1° X X 1 1 0
Profissional de Comunicag&o Junior - Jornalismo
o ] ) o MARANHAO 1° X X 1° X X 1 1 0
Profissional de Meio Ambiente Junior
o . _ . PARANA 1° X X 1° X X 1 1 0
Profissional de Meio Ambiente Janior
o _ _ o RIO DE JANEIRO | 2° X X 2° X X 1 1 1
Profissional de Meio Ambiente Junior
o _ _ o SAO PAULO 2° 2° X 2° 2° X 2 1 3 0
Profissional de Meio Ambiente Junior
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P . L, 2° X X 2° X X 1 1 1 1
Técnico(a) Ambiental Junior AMAZONAS

o ) . SAO PAULO 2° X X 2° X X 2 2 0
Técnico(a) Ambiental Junior

o o . . BRASILIA 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Administracdo e Controle Junior

o B ) N RIO GRANDE DO i « « " « « 1 1 0
Técnico(a) de Administrac&o e Controle Junior SUL

o o B o SANTA CATARINA|  3° X X 3° X X 2 2 1 1
Técnico(a) de Administracdo e Controle Junior

o o B . ESPIRITO SANTO [ 2° 1° X 2° 1° X 2 1 3 0
Técnico(a) de Administracéo e Controle Junior

o o B o MINAS GERAIS 2° X X 2° X X 1 1 1 1
Técnico(a) de Administracdo e Controle Junior

o . . . RIO DE JANEIRO 9° 3° 2° 7° 2° 2° 6 2 1 9 2 1 3
Técnico(a) de Administracdo e Controle Junior

o o B o SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Administracéo e Controle Junior

. . . RIO DE JANEIRO | 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Faixa de Dutos Junior

o , . SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Faixa de Dutos Junior

o . _ . . SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Inspecdo de Equipamentos e Instalagfes Junior

o o B BAHIA 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Manutencdo Junior - Automacao

o o B PERNAMBUCO 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Manutenc¢do Junior - Automacao

o o B SANTA CATARINA|  1° X X 1° X X 2 2 0
Técnico(a) de Manutenc¢éo Junior - Automacao

o o B RIO DE JANEIRO | 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Manutencdo Junior - Automacao

o o B SAO PAULO 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Manutenc¢éo Junior - Automacao

o o o PARANA 2° X X 2° X X 1 1 1 1
Técnico(a) de Manutencdo Junior - Elétrica

o L . SAO PAULO 4° X X 4° X X 1 1 2 2
Técnico(a) de Manutenc¢do Junior - Elétrica

o o . PARANA 1° X X 1° X X 1 1 0
Técnico(a) de Manutencado Junior - Mecéanica

o o - RIO GRANDE DO g0 « « 90 « « 1 1 0
Técnico(a) de Manutencdo Janior - Mecanica SUL

L N . . RIO DE JANEIRO 4° 3° 1° 4° 2° 1° 3 1 1 5 0
Técnico(a) de Manutencado Junior - Mecéanica

o o 2° X X 2° X X 2 2 0
Técnico(a) de Operagao Junior PARANA

o o RIO GRANDE DO 30 . 5 30 X X 2 2 0
Técnico(a) de Operacgédo Junior SUL

P s 3° X X 3° X X 2 2 1 1
Técnico(a) de Operagédo Junior RIO DE JANEIRO

- o ~ 2° X X 2° X X 2 2 0
Técnico(a) de Operagao Junior SAO PAULO
Técnico(a) de Suprimento de Bens e Servigos Junior 16° 3° 1° 15° 4° 1° 9 2 1 12 3 3

RIO DE JANEIRO

AC - Ampla Concorréncia

PCD - Pessoa com deficiéncia

PPP - Pessoa preta ou parda

T - Total



